MUNICIPIO DE CEU AZUL

Estado do Parandg
Av. Nilo Umberto Deitos n°1426 — Centro — CEP 85840-000
Fone/Fax: (45) 3121-1000 // CNPJ 76.206.473/0001-01

6° TERMO ADITIVO AO CON TRATO N° 63/2019

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE CEU AZUL, pessoa juridica de direito ptiblico interno,
com endereco na Avenida Nilo Umberto Deitos n° 1426, Estado do Paran4, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.206.473.0001/01, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor LAURINDO SPEROTTO,
residente e domiciliado na Rua Curitiba, Cento, Céu Azul - PR, portador da Cédula de Identidade RG n°,
1.478.637-6 SSP - PR, e CPF n°. 241 :960.109-20, e de outro lado a empresa VIDALIMP PRESTADORA
DE SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELL, situada na Rua Bardo do Rio Branco, sala 10, 1587, na
cidade de Toledo — PR, inscrito no CNPJ sob o n° 10.292.473/0001-63, neste ato devidamente
representado pelo Sr. LUCAS ZANG MACHADO, inscrito no CPF sob o n° 082.079.129-60, que na
melhor forma de direito, decidem modificar o CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 63/2019, entre eles
celebrado em data de 18/09/2019, referente ao Pregdo: 61/2019 tendo como objeto a Contrataciio de
eémpresa pessoa juridica para prestacio de servigos de Preparo de merenda escolar destinados aos
alunos da rede municipal de ensino, preparadas e servidas nas Escolas e CEMEIS, conforme
especificacdes e condi¢des do Termo de Referéncia, da maneira a seguir convencionada.

Justificativa:

Considerando o advento de nova Convengdo Coletiva de Trabalho 2021/2023 — Numero de Registro no
MET: PR 000326/2021, com vigéncia de 1° de fevereiro de 202 a 31 de janeiro de 2023;

Considerando a solicitagdo de Reequilibrio Econémico e Financeiro da empresa contratada, datada de
17/02/2021, protocolado sob n° 279 em 10/03/202 I;

Considerando o parecer Juridico que se manifesta de forma favoravel, as partes resolvem o prover o seguinte
aditivo:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica aditivado o Contrato Administrativo n° 63/2019, acrescentando o seguinie
dispositivo:

a) Promover a repactuagdo dos valores dos servigos decorrente de alteragdo provocada pela Convengdo

Coletiva do Trabalho — CCT, Numero de Registro no MTE : PR000326/2021, Data de Registro no

MTE: 02/02/2021. Restabelecendo o valor de salario da funcdo merendeira, auxilio alimentagio,

b) A Convengdo Coletiva de Trabalho 2021/2023, foi registrada no Ministério do Trabalho e Emprego
Sob n® PR000326/201, tendo vigéncia, segundo a sua Clausula Primeira, a partir de 01/02/2021.
Sendo assim, os efeitos financeiros da repactuagdo, operam a partir do més de fevereiro de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA: Em razio da modificacdo introduzida no Contrato Original, em virtude do
disposto na clausula anterior, fica acertado que houve um acréscimo no valor contratual de R$ 5.388.61
(cinco mil, trezentos e oitenta e oito reais e sessenta e um centavos);

CLAUSULA QUARTA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato Original e
aditivos anteriores.
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CLAUSULA QUINTA: O presente Termo Aditivo de Contrato, previsto no contrato original,
fundamentado na Lei Federal 8.666/93 e alterages.

E por estarem de pleno e mutuo acordo, assinam o presente Termo Aditivo, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais.

Céu Azul, 16 de abril de 2021

Representado pelo seu Procurador
ANTONIO SUBTIL MACHADO
CPF: 017.272.199/70

Contratado

A\ i .
Quthudod JA,
Ana Paula Alegrete Veralice Franceschini’ =~ <

Fiscal do contrato Gestor do Contrato
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6° TERMO ADITIVO AQ CON TRATO N° 63/2019
ANEXO I
PLANILHA DE SERVICOS REPACTUADA

Categoria profissional: Merendeira . 8° Aditivo . repactuagio Convengao 2021

Cdia 2 €] EBENE & £ 5 s , G i
Submédulo 2,1 . 135 Salério, Férias o Adiclonal de Férias % VALOR (RS, VALOR (RS
A 13 (Décimo-terceiro salério 8,33% 118,97 94,58
B Férias e Adicional de Férias 2,78% 40,04 31,58
SubTYotal 11,11% 160,01 126,12
[ Inciddncia dos e 23 90 submédulo 2.2 sobra 13° Saldrio & Adicional do Férias 0.,00% 0,00 0,00
TOTAL SUBM; ULO 2.1 11,11% 180,01 126,12
Submddulo 2.2 » GPS, FGTS ¢ Outras Contribul B0 % VALOR (R VALOR (R§
A INSS 20,00% 288,04 227,03
B8 Saldrio Educa 2,50% 36,01 28,38
[ SAT (Seguro Acidents da Trabaiho 3,000% 43.21 34,05
D SESC ou SES| 50% 21.60 17,03
E SENAI - SENAG 00% 14,40 11,35
F SEBRAE 0.60% 84 1
G INCRA 0.20% .88 227
H FGTS 8,00% 11522 90,81
TOTAL SUBM DULO 2.2 36,80% 529,99 417,73
Subméduio 2.3 - Beneficios Monsais o Diarios VALOR (R: VALOR (R
A Trans; £
B Auxilio-Refeicao/Alimen 400) x (80%) X (13/12 450
c Assisténcia Médica clausula 16° CC: -
D Assistencia Social o Familla (clausula 169 CCT) <
E Fundo da Formacao Profissional_(clausuia 255 CCT -
[5) Qutros (especificay -

TOTAL SUBMODUL 23

- MO DO MOBULO ST E L BENEFICIOS ANDAISS B AR Ty ey
Médulo 2 . Encargos, Boneficios Anuais Monsals o Diarios VALOR (R VALOR (R§!
21 13° Saldrio, Férias o Adicional de Férias 160,01 126,12
22 GPS, FGTS o Outras Contribuicsos 529 69 417,73
23 Beneficios Mensals & Oléarios 498,00 496,00
TOTAL DO M ULO 2 1185 99 1039,84
T i O3~ » =f RESCH %
3 PROVISAQ PARA RESCISAD VALOR (RS VALOR (RS
A AViso Prévio Indenizado - 0,50% 7,20 5,68
B8 Incidéncia do FGTS Sobre Aviso Prévio Indenizado 0.04% 0,58 0,45
[5] Multa do FGTS o Contribui Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% 28,80 22,70
D AViSo Prévio Trabalhado (A] eNas para o 15 ano do Contrato 94% 27,94 22,02
E Incidéncia dos Lncargos do submoédulo 2.2 s6bre Aviso Prévio Trabalhado 0.710% 10,23 8,06
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social 30bre o Aviso Prévio Trabaihado. 3,3300% 47,96 37,80
G Outros (sspecificar 0,00% 0,00 0.00
TOTAL DO M ULO 3 8,52% 122,70 96,71
B 04 D O8] DO | PRERTT
Submoédulo 4.1 - Ausénclas Logals % VALOR (R VALOR (R§
A Férias 8,33% 119,97 94,55
B Auséncias Legais 0,28 4,03 3,18
c Licer Paternidade 0,02 0,29 0,23
5] Ausnela por Acidents de Trabaing 0.03% 0,43 0,34
E Afastamento Maternidade 03% 0,43 0,34
F Outros (especifica; 6% 8,51 7,49
TOYAL SUBM DULO 4.1 35% 134,66 106,13
Submédulo 4.2 - intra ornada % VALOR (RS VALOR (RS,
A Intervalo para Repouso ou Alimentacio 0,00% 0,00 0,00
TOTAL SUB ULO 4.2 0,00% 0,00 0,00
_QUADRORESD, DO | LO 47 TO DE REPOS) Q.00 PROF!BS'ONAQAUS (-5} S T R
Modulo 4 - Custo de Re; 8i¢30 do Profissional Ausents VALOR (RS VALOR (R
4.1 Auséncias Legals 134,65 108,13
4.2 intrajornada 0.00 0.00
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TOTAL DO MODULO 4 [ 134,85] 108;13]
R T L0 5~ NS M OS DIVERSOE i :
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$) | VALOR R$)
A Uniformes e EPI's - 55,00 48,00
B Materiais - 10,00 10,00
C Equipamentos - 0,00 0,00
D Outros (especificar) - 0,00 0,00
TOTAL DO MODULO & - 65,00 58,00
T ; ULO 8= CUSTOR INDIR  TRIBUTOSE] T PR 2
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) | VALOR R$
A Custos Indiretos 3% 88,46 73,07
B Lucro 3,00% 91,11 7527
c TRIBUTOS
C.1 PIS 0,65% 22,28 18,39
C.2 COFINS 3,0% 02,73 84,87
c.3 1SS 5% 71,22 141,44]
TOTAL DO MODULO 8 14,65% 478,77 393,04
a) Tributos % = To = B 9 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1,2,3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)s Po = .o 3128,11 2584,17
c) PO - TON AP 2 s 3424,31 2828,87
L Valor dos Tributos = P1 - po 286,20 244,69
ik i : i ‘&QHADRONESUMO?DO:CUST POR EMPRE! T LT S
M3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por emprogado) VALOR (R$) | VALOR {R
A MODULO 1~ COMPOS] O DA REMUNERACAO 440,20 1.135,
B MODULO 2 ~ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS & DIARIOS 1.18599 1.039,84
C MODULO 3= PROVISAQC PARA RESCISAQ 122,70 86,71
D MODULO 4 = CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 134,85 106,13:
E MODULO 5 = INSUMOS DIVERSOS 65,00 58,00
Sublotal A+ B+ C + D+ E) 2,948,684 2.43583
F MODULO 6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 475,77 383,04
Total por Merendeira 3.424 31 2.828,87
Quantidade de Moy 5,00 1,0
Valor Mensal 17.121,54 2.828,87
Valor Total Mensal 19.950,4
Periodo de meses de Contratacao 2,0
Valor total Estimado para contratacio ( Anualj 239.404,96

Céu Azul, 16 de abril de 2021.

L
V

PA MP PR >—4—1) ERV
Representado pelo seu Procurador

ANTONIO SUBTIL MACHADO
CPF: 017.272.199/70
/ Contratado
\\ \ . \
Filslzal do contrato Gestor do Contrato
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